
               ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU
HỘI LHTN VIỆT NAM TỈNH ĐẮK LẮK
     LẦN THỨ X, NHIỆM KỲ 2026 - 2029       Đắk Lắk, ngày    tháng  5 năm 2026
                            ***

ĐỀ ÁN
Ban Thư ký Hội LHTN Việt Nam tỉnh Đắk Lắk

khóa X, nhiệm kỳ 2026 - 2029
-------------

I. NHỮNG CĂN CỨ ĐỂ XÂY DỰNG ĐỀ ÁN 

- Căn cứ Điều lệ và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Hội LHTN Việt Nam;

- Căn cứ Hướng dẫn số 03-HD/TWH, ngày 07/8/2025 của Ủy ban Trung 
ương Hội LHTN Việt Nam về việc tổ chức Đại hội Hội Liên hiệp thanh niên 
Việt Nam cấp tỉnh, cấp xã;

- Căc cứ Quyết định số 02093/QĐ-UBND, ngày 18/11/2025 của Ủy ban 
Nhân dân tỉnh Đắk Lắk về việc cho phép sáp nhập tổ chức Hội LHTN Việt Nam 
tỉnh Đắk Lắk (cũ) và Hội LHTN Việt Nam tỉnh Phú Yên (cũ) thành Hội LHTN 
Việt Nam tỉnh Đắk Lắk (mới);

- Căn cứ Kế hoạch số 04-KH/UBH, ngày 17/3/2026 của Ủy ban Hội Liên 
hiệp Thanh niện Việt Nam tỉnh về việc tổ chức Đại hội Hội Liên hiệp thanh niên 
Việt Nam tỉnh Đắk Lắk lần thứ X, nhiệm kỳ 2026 - 2029; 

- Căn cứ kết quả hoạt động, kinh nghiệm thực tiễn của Ban Thư ký Ủy 
ban Hội LHTN tỉnh Đắk Lắk lâm thời; việc xây dựng nhân sự Ban Thư ký Ủy 
ban Hội LHTN tỉnh Đắk Lắk khóa X, nhiệm kỳ 2026 - 2029 phải đảm bảo tính 
kế thừa và phát triển cũng như sự ổn định cơ bản trong nhiệm kỳ. Yêu cầu xây 
dựng Ban Thư ký Ủy ban Hội có một cơ cấu hợp lý, đảm bảo là một tập thể có 
phẩm chất đạo đức, có năng lực và uy tín; có tinh thần đoàn kết, nhất trí hành 
động cao, tiêu biểu cho ý chí và nguyện vọng của các tầng lớp thanh niên.

II. YÊU CẦU XÂY DỰNG ĐỀ ÁN

Ngoài yêu cầu chung quy định đối với Đề án Ủy ban Hội đã được quy 
định trong Đề án Ủy ban Hội khóa X, Đề án nhân sự Ban Thư ký ủy ban Hội 
LHTN Việt Nam tỉnh chú trọng thêm các tiêu chuẩn sau:

1. Đề án Ban Thư ký Ủy ban Hội khóa X nhằm lựa chọn được nhân sự có 
chất lượng, có năng lực, uy tín và khả năng điều hành, giải quyết các công việc 
cụ thể của Ủy ban Hội tỉnh để đáp ứng yêu cầu công tác lãnh đạo, chỉ đạo toàn 
diện, hiệu quả của Ban Thư ký Ủy ban Hội đối với công tác Hội và phong trào 
thanh niên trong nhiệm kỳ mới.

2. Xây dựng Ban Thư ký Ủy ban Hội là cơ quan chỉ đạo, điều hành công 
việc của Ủy ban Hội giữa hai kỳ họp của Ủy ban hiệu quả, kịp thời đối với công 
tác Hội và phong trào thanh niên trong nhiệm kỳ mới.
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3. Nhân sự tham gia Ban Thư ký  Ủy ban Hội phải đảm bảo đúng tiêu 
chuẩn theo quy định.

4. Ban Thư ký Ủy ban Hội có số lượng phù hợp với sự phát triển của tổ 
chức Hội và các thành viên tập thể; bảo đảm vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn 
TNCS Hồ Chí Minh; có cơ cấu hợp lý, có tính kế thừa, có tính đại diện.

III. TIÊU CHUẨN, SỐ LƯỢNG VÀ CƠ CẤU

1. Tiêu chuẩn

Ngoài tiêu chuẩn chung quy định đối với Ủy viên Ủy ban Hội đã được 
quy định trong Đề án Ủy ban Hội khóa X, Ủy viên Ban Thư ký chú trọng thêm 
các tiêu chuẩn sau:

1.1. Có năng lực, kinh nghiệm trong công tác Hội và phong trào thanh 
niên.

1.2. Có uy tín, tiêu biểu đại diện cho các tầng lớp thanh niên.

1.3. Có khả năng và điều kiện tham gia giải quyết công việc theo yêu cầu 
của Ban Thư ký Ủy ban Hội.

2. Số lượng và cơ cấu

Tổng số Ban Thư ký Ủy ban Hội LHTN Việt Nam tỉnh Đắk Lắk khóa X, 
nhiệm kỳ 2026 - 2029 là 15 ủy viên, cơ cấu cụ thể như sau:

2.1. Nhân sự tham gia Ban Thư ký đại diện cho Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 
tỉnh là 06 ủy viên, trong đó cơ cấu:

- Thường trực Tỉnh đoàn: 01 ủy viên;

- Phó trưởng Ban Công tác Đoàn và Thanh thiếu nhi: 02 ủy viên;

- Cán bộ Ban Công tác Đoàn và Thanh thiếu nhi: 02 ủy viên;

- Cán bộ Ban dùng chung UB MTTQ Việt Nam tỉnh: 01 ủy viên.

2.2. Nhân sự tham gia Ban Thư ký là Chủ tịch Hội LHTN Việt Nam các 
xã, phường là 04 ủy viên.

2.3.  Đại diện lãnh đạo các tổ chức thành viên tập thể của Hội là  04  ủy 
viên.

2.4. Đại diện Cán bộ chủ chốt Đoàn Trực thuộc tỉnh: 01 ủy viên

2.5. Cơ cấu thành phần: Phấn đấu Ban Thư ký có ít nhất 20% nữ và ít 
nhất 02 ủy viên là người dân tộc thiểu số.

Trên đây là Đề án nhân sự Ban Thư ký Ủy ban Hội LHTN tỉnh Đắk Lắk 
khóa X, nhiệm kỳ 2026 - 2029 trình Đại hội.

                 ỦY BAN HỘI LHTN VIỆT NAM TỈNH


